
หลักสตูร แนวทางการขายเชงิรกุเพือ่เพิม่ยอดขายและลกูคา้รายใหม ่

(Proactive Sales for Increasing the New Customer) 
วันที ่ 8 สงิหาคม 2566/ วันที ่1 กนัยายน 2566 

เวลา 09.00-16.00 น. โรงแรมจัสมนิซติี ้สขุมุวทิ 23 

1. แนวคดิ หลกัการขายแบบมอือาชพี VS. การขายเชงิรกุ  

1.1. บทบาทหนา้ทีข่องการเป็นนักขายมอือาชพี  

1.2. กระบวนการขายแบบมอือาชพี  

1.2.1. กอ่นการสนทนาการขาย  

1.2.2. ขณะสนทนาการขาย  

1.2.3. หลังการ  สนทนาการขาย) 

1.3. หลักการขายเชงิรกุ ขัน้ตอนการขาย รวมถงึมมุมองการสรา้งทัศนคตติอ่องคก์ร ลกูคา้ และ
ตนเอง 

2. ปัจจัย และองคป์ระกอบการขายทีส่ําเร็จ  

2.1. ความรูเ้กีย่วกบัผลติภัณฑ ์ 

2.2. ทักษะการขายทําอยา่งไร  

2.3. ทัศนคตทิีด่ตีอ่การขายในการรับมอืปัญหา อปุสรรค เพือ่ใหปิ้ดการขายได ้

2.4. การแสวงหาผูมุ้ง่หวังรายใหมแ่ละการตอ่ตลาด 

3. เทคนคิการทําการขายแบบเชงิรกุทีไ่มต่อ้งรอลกูคา้  

4. เทคนคิการเพิม่ยอดยอดขายเชงิรกุแทนการตัง้รับ  

5. เทคนคิการเพิม่ยอดขายใหเ้หนือคูแ่ขง่  

6. เทคนคิการสรา้งโอกาสเมือ่ไดร้ับการตดิตอ่ทกุชอ่งทาง 

7. เทคนคิการแสวงหาผูมุ้ง่หวังรายใหมจ่ากลกูคา้เดมิ 

8. ตัวอยา่งบทสนทนาการขายทัง้ทางโทรศัพทแ์ละแบบเผชญิหนา้ 

9. ตัวอยา่งการนําเสนอขายเมือ่แรกพบ 

10.เทคนคิแนวทางเมือ่คน้หาความตอ้งการลกูคา้ 

11.เทคนคิการนําเสนอ ตอบขอ้โตแ้ยง้และปิดการขาย 



12.สรปุการเรยีนรูแ้ละถาม-ตอบขอ้ซกัถาม 

วธิกีารฝึกอบรม บรรยายสลับกับการฝึกปฏบิตั ิสรุปเทคนคิวธิกีารทีใ่ชไ้ดจ้รงิ 

ระยะเวลาฝึกอบรม 1 วัน 

วทิยากร 

อาจารยพ์รเทพ ฉนัทนาว ี  

ประสบการณ์ทาํงาน 

• ผูอ้ํานวยการหลกัสตูรพัฒนานักขาย บรษัิท มหวัฒน ์เอ็นเตอรไ์พรส ์จํากัด  
• ผูอ้ํานวยการฝ่ายพัฒนาทรัพยากรบคุคล กลุม่บรษัิท ทซีซี ีแคปปิตอล กรุ๊ป   
• ผูจั้ดการฝ่ายฝึกอบรมการตลาดและการขาย เครอืโอสถสภา 
• ทีป่รกึษาและวทิยากรดา้นทรัพยากรบคุคล การขาย การตลาดและบรกิาร 
 

 อัตราคา่ลงทะเบยีน 
(รวมคา่เอกสาร อาหารกลางวนั และอาหารวา่งตลอดการสมัมนา) 

คา่อบรม  ราคากอ่น VAT 
VAT 7% 

ภาษหีกั ณ ทีจ่า่ย  
3% 

ราคาสทุธ ิ

    ราคาทา่นละ 3,900 273 (117) 4,056 

Early Bird จา่ยกอ่นลดพเิศษ 3,500 245 105 3,640 

สมคัร 3 ทา่นขึน้ไปทา่นละ  3,300 231 (99) 3,432 

ทุกหลักสูตร “มอบวุฒบิัตร ใบรับรองจากสถาบันโปรเฟสชั่นแนล เทรนน่ิง โซลูชั่น 

วธิกีารชําระเงนิ:  โอนผ่านบัญชธีนาคาร ดังน้ี 

 ธนาคารกสกิรไทย บัญชสีะสมทรัพย ์สาขาโลตัสรามอนิทรา 109 เลขที ่148-3-638368 

 (โอนแลว้สง่ Pay in) info.ptstraining@gmail.com 

          ชือ่บัญช ีบรษัิท โปรเฟสชัน่แนล เทรนนิง่ โซลชูัน่ จาํกดั  (Professional Training Solution) 

เงือ่นไขการอบรม...  หา้มบนัทกึภาพ วดีโีอ แชร ์หรอืนําไปเผยแพร ่

ตดิตอ่ คณุตุม้ 086-8929330   02-1753330 Email : info.ptstraining@gmail.com 

www.ptstraining.co.th 

mailto:info.ptstraining@gmail.com
http://www.ptstraining.co.th/


แบบฟอรม์ลงทะเบยีน 

หลักสตูร แนวทางการขายเชงิรกุเพือ่เพิม่ยอดขายและลกูคา้รายใหม ่

(Proactive Sales for Increasing the New Customer) 
สง่มาที ่info.ptstraining@gmail.com หรอื ptstraining3@gmail.com 

 

   บรษิทั_______________________________________________________________________________ 

   ท่ีอยู่ออกใบกาํกบัภาษี__________________________________________________________________ 

   ____________________________________________________________________________________ 

   รหสัไปรษณีย_์____________________เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ_ี_________________________________ 

  ชื่อผูป้ระสานงาน (HR)____________________________โทรศพัท ์_______________________ต่อ_______ 

   Fax: _________________________     E-mail: 

_____________________________________________  

  วนัสมัมนา____________________________________________________________________________ 

1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________  

2. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________  

3. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) _______________________________________________________________ 

ตําแหน่ง: ___________________________________มอืถอื __________________________________ 

E-mail: ____________________________________________________________________________  


